Hvordan knytte seg opp til arbeidssted og rolle

For a kunne bruke kompetansestyringsmodulen, ma deltakerne knyttes opp til et arbeidssted og en
rolle. Organisasjonsstrukturen og rollene ma opprettes for hver kommune og skilles fra hverandre
med kommunenummer. Nar denne informasjonen er lagt inn, fglges felgende prosedyre for a
knyttes en deltaker opp til et arbeidssted:

1. Logg pa KSLeering. (For hjelp, fglg denne guiden)

2. Klikk pa brukernavnet og Endre profil

Liv Signe Hegna ~

B Min startside
& Vis profilen

£+ Endre profil

8 Lloggut

Endre profil

3. Nederst i profilinformasjonen finner du Obligatorisk informasjon . Klikk pa Endre mine
arbeidssteder og jobbroller.

~ Obligatorisk informasjon

Din informasjon om arbeidssted og jobbroller

>

Endre mine arbeidssteder og jobbroller

Fylke Telemark v

Kommunelogo* Nome ¥



https://kurs.kommit.no/pluginfile.php/7569/mod_resource/content/1/Innlogging%20KS%20L%C3%A6ring.pdf

4. Klikk pa Opprett ny.

——>

Opprett ny

ARBEIDSSTEDER JOBBROLLER

Opprett ny

Tilbake til Min profil

5. Velg aktuelt arbeidssted og eventuelt jobbrolle fra nedtrekkslistene:

~ Organisasjonstruktur

Nivda0  Velg element v
Nivi1 | Velgelement v
Nivda2  Velgelement v

Nivd3* | Velgelement v

~ Jobbroller

Velg jobbrolle{r)*  Velgelement =




6. Davil oversikten se omtrent slik ut:

~ Organisasjonstruktur

Niva0  08-Telemark v
Nivi1 | 0819 - Nome v
Niva 2 0819 - Helse- og omsorgsetaten v
Niva 3« 0819 - Hjemmetjenesten - Lunde Y

~ Jobbroller

Velg jobbrolle(r)* | Velg element
0-Inge

0819 - Avdelingssykepleier
0819 - Fagutviklingssykepleier
0819 - Helsefagarbeiderlaerling
0819 - Sykepleier

7. Klikk til slutt pa Legg til.



